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EL I. CONCEJO MUNICIPAL DEL CANTON
DAULE

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador
en su articulo 24 establece que las personas tienen de-
recho a la recreacion y el esparcimiento, a la practica
del deporte y al tiempo libre;

Que, el articulo 238 ibidem, reconoce que los go-
biernos auténomos descentralizados gozaran de au-
tonomia politica, la que segun el segundo inciso del
articulo 5 del Cédigo Organico de Organizacion Te-
rritorial, Autonomia y Descentralizacién “Se expresa
en el pleno ejercicio de las facultades normativas y

ejecutivas sobre las competencias de su responsabili-
dad..”;

Que, el Gobierno Auténomo Descentralizado Ilus-
tre Municipalidad del Cant6n Daule, con la finalidad
de establecer normas para el uso y mantenimiento de
las canchas de césped sintético de su propiedad, a tra-
vés de su Ilustre Concejo Municipal dict6 la “ORDE-
NANZA PARA EL USO DE CANCHAS DE CESPED
SINTETICO DE PROPIEDAD DEL GOBIERNO
AUTONOMO DECENTRALIZADO ILUSTRE MU-
NICIPALIDAD DEL CANTON DAULE”, publicada
en la Gaceta Oficial Municipal No. 28, del 17 de sep-
tiembre del 2014;

Que, para precisar detalles sobre el cobro de valo-
res por concepto del uso, cuando existen convenios
de Gestién Concurrente, en la Gaceta Oficial Muni-
cipal No. 41, del 22 de septiembre del 2016, se publico
la REFORMA A LA “ORDENANZA PARA EL USO
DE CANCHAS DE CESPED SINTETICO DE PRO-
PIEDAD DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCEN-
TRALIZADO ILUSTRE MUNICIPALIDAD DEL
CANTON DAULE”;

Que, con el claro objetivo de fomentar y promocio-
nar la practica del deporte y las actividades recreati-
vas en el Cantén Daule, propendiendo de esta forma
al desarrollo integral de los ciudadanos y al bienestar
de la comunidad, incluyendo a los grupos de atencién
prioritaria, el Ilustre Concejo Municipal dict6 la “OR-
DENANZA PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE Y
RECREACION EN EL CANTON DAULE”, publicada
en la Gaceta Oficial Municipal No. 55, del 18 de enero
del 2018;

Que, en el articulo 3 de la “ORDENANZA PARA

EL FOMENTO DEL DEPORTE Y RECREACION
EN EL CANTON DAULFE”, se determina que el Go-
bierno Auténomo Descentralizado Ilustre Municipa-
lidad del Cantén Daule promovera e implementara
todo lo relativo al deporte, para todos los sectores, con
especial énfasis en la incorporacion a la practica de
actividades deportivas recreativas y para la salud de
nifios, nifias, jovenes, adultos, personas de la tercera
edad y a los grupos de atencion prioritaria;

Que, mediante memorandos numeros GADIMCD-
DDHS-0687-2018-M 'y GADIMCD-DDHS-0721-
2018-M, del 24 y 31 de julio del 2018, el Director de
Desarrollo Humano y Social sugiere que se analice la
posibilidad de exonerar el cobro por el uso de las can-
chas de césped sintético con la finalidad de ejecutar lo
dispuesto en la Ordenanza para el Fomento del De-
porte y Recreacion; y,

Que, de acuerdo al informe emitido por el Director
Financiero Municipal, el monto de los valores recibi-
dos por concepto de uso de las mencionadas canchas
no tiene incidencia en la gestion municipal.

En  ejercicio de la facultad legislativa que le con-
fiere la Constitucion de la Republica del Ecuador, en
los articulos 240 y 264, en concordancia con lo es-
tablecido en los articulos 7 y 57 letra a) del Cddigo
Orgénico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacion,

EXPIDE:

LA SEGUNDA REFORMA A LA “ORDENANZA
PARA EL USO DE CANCHAS DE CESPED SINTE-
TICO DE PROPIEDAD DEL GOBIERNO AUTO-
NOMO DESCENTRALIZADO ILUSTRE MUNI-
CIPALIDAD DEL CANTON DAULFE”

Art. 1.- A continuacion del articulo 3, agréguese uno
que diga lo siguiente:

“Art. 3.A.- El uso de las canchas de césped sintético de
propiedad del Gobierno Auténomo Descentralizado
[lustre Municipalidad del Cantén Daule para el desa-
rrollo de campeonatos organizados por la comunidad
en general, que cuenten con la debida coordinacién
con el promotor deportivo de la Direccion de Desa-
rrollo Humano y Social no tendran ningun costo”.

Disposicion Final.- La Segunda Reforma a la “ORDE-
NANZA PARA EL USO DE CANCHAS DE CESPED
SINTETICO DE PROPIEDAD DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO ILUSTRE
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MUNICIPALIDAD DEL CANTON DAULE?, se pu-
blicara en la Gaceta Oficial del Gobierno Auténomo
Descentralizado Ilustre Municipalidad del Cantén
Daule.

DADA Y FIRMADA EN LA SALA DE SESIONES
DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALI-
ZADO ILUSTRE MUNICIPALIDAD DEL CAN-
TON DAULE A LOS VEINTICINCO DIAS DEL
MES DE OCTUBRE DEL DOS MIL DIECIOCHO.

Sr. Pedro Salazar Barzola
ALCALDE DEL CANTON DAULE

Abg. Washington Jurado Mosquera
SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL

CERTIFICO.- Que la Segunda Reforma a la “ORDE-
NANZA PARA EL USO DE CANCHAS DE CESPED
SINTETICO DE PROPIEDAD DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DEL CANTON DAULE”, fue
discutida y aprobada por el Ilustre Concejo Municipal
del Cantén Daule, en las sesiones ordinarias del die-
ciocho y veinticinco de octubre del dos mil dieciocho,
en primero y segundo debate, respectivamente.
Daule, 25 de octubre del 2018

Abg. Washington Jurado Mosquera
SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL

De conformidad con lo prescrito en los articulos 322y
324 del Codigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion SANCIONO la Se-
gunda Reforma a la “ORDENANZA PARA EL USO
DE CANCHAS DE CESPED SINTETICO DE PRO-
PIEDAD DEL GOBIERNO AUTONOMO DES-
CENTRALIZADO ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DEL CANTON DAULE”, y ordeno su PROMULGA-
CION a través de su publicacién en la Gaceta Oficial
Municipal.

Daule, 25 octubre del 2018

Sr. Pedro Salazar Barzola
ALCALDE DEL CANTON DAULE

Sanciond y ordeno la promulgacion a través de su pu-

blicacién en la Gaceta Oficial Municipal, la Segunda
Reforma a la “ORDENANZA PARA EL USO DE
CANCHAS DE CESPED SINTETICO DE PROPIE-
DAD DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCEN-
TRALIZADO ILUSTRE MUNICIPALIDAD DEL
CANTON DAULE? el Sr. Pedro Salazar Barzola, Al-
calde del Cantén Daule, a los veinticinco dias del mes
de octubre del dos mil dieciocho.

Abg. Washington Jurado Mosquera
SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL
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PEDRO SALAZAR BARZOLA
ALCALDE DEL GOBIERNO AUTONOMO DES-
CENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON

DAULE

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Republica, en su articulo
253, determina que cada cantén tendra un Concejo
Cantonal integrado por la o el Alcalde, quien sera su
maxima autoridad administrativa y lo presidird con
voto dirimente y las y los Concejales elegidos por vo-
tacion popular, entre quienes se elegira la o el Viceal-
calde;

Que, el Codigo Organico de Organizaciéon Terri-
torial, Autonomia y Descentralizacion, en el literal
b) del Art. 3, sefiala que los Gobiernos Auténomos
Descentralizados tienen la obligacién de construir
un desarrollo justo, equilibrado y equitativo, siendo
su deber redistribuir y reorientar los recursos y bienes
publicos para compensar inequidades, y garantizar la
inclusion, la satisfaccion de las necesidades basicas y
el cumplimiento del buen vivir;

Que, la Constitucion de la Republica, en su articulo
264, establece que los gobiernos auténomos descen-
tralizados municipales tendran las competencias de
planificar el desarrollo cantonal y formular los planes
de ordenamiento territorial ; ejercer el control sobre
el uso y ocupacion del suelo en el canton; planificar,
construir y mantener la vialidad urbana; prestar los
servicios publicos de agua potable; alcantarillado;
depuracién de aguas residuales; manejo de desechos
solidos; actividades de saneamiento ambiental; y
aquellos que establezca la ley; crear, modificar o su-
primir mediante ordenanzas, tasas y contribuciones
especiales de mejoras; planificar, regular y controlar el
transito y el transporte publico dentro de su territorio
cantonal; planificar, construir y mantener la infraes-
tructura fisica y los equipamientos de salud y educa-
cidn; asi como los espacios publicos destinados al de-
sarrollo social, cultural y deportivo, de acuerdo con la
ley; preservar, mantener y difundir el patrimonio ar-
quitecténico, cultural y natural del cantén y construir
espacios publicos para estos fines; formar y adminis-
trar los catastros inmobiliarios urbanos y rurales; deli-
mitar, regular, autorizar y controlar el uso de las playas
de mar, riberas y lechos de los rios, lagos, lagunas, sin
perjuicio de las limitaciones que establezca la ley; pre-
servar y garantizar el acceso efectivo de las personas
al uso de las playas de mar, riberas de rios, lagos y la-
gunas; regular, autorizar y controlar la explotacion de

materiales aridos y pétreos, que se encuentren en los
lechos de los rios, lagos, playas de mar y canteras; ges-
tionar los servicios de prevencion, proteccién, socorro
y extincion de incendios; y garantizar la cooperacion
internacional para el cumplimiento de sus competen-
cias;

Que, el Codigo Organico de Organizacion Terri-
torial, Autonomia y Descentralizacion, en su Art. 3
literal h), determina que los gobiernos auténomos
descentralizados priorizaran las potencialidades, ca-
pacidades y vocaciones de sus circunscripciones te-
rritoriales para impulsar el desarrollo y mejorar el
bienestar de la poblacidn, e impulsaran el desarrollo
centrado en sus habitantes, su identidad cultural y va-
lores comunitarios;

Que, de acuerdo con lo dispuesto en los Arts. 238 'y
239 de la Constitucion de la Republica y Arts. 1;2lite-
ral b);5 inciso 3; 6 literal1); y 7 del Cédigo Organico
de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentra-
lizacién, los gobiernos auténomos descentralizados
gozan de autonomia politica, administrativa y finan-
ciera y facultad legislativa en el ambito de sus com-
petencias y jurisdicciones territoriales, estando prohi-
bido a cualquier entidad publica o privada, interferir
en su organizacion administrativa y clasificaciéon de
puestos;

Que, es de imprescindible necesidad dotar al Con-
sejo de Seguridad Ciudadana Municipal del Cantén
Daule de un estatuto organico de gestioén organizacio-
nal por procesos sustentado en una administraciéon
por procesos que, sin perjuicio de mision definida en
la ley, priorice acciones y actividades destinadas al de-
sarrollo territorial y al bienestar del ciudadano.

Que, conforme lo prescribe el Art. 226 de la Carta
Fundamental del Estado; las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servi-
dores publicos y las personas que actten en virtud de
una potestad estatal ejerceran solamente las compe-
tencias y facultades que les sean atribuidas en la Cons-
titucion y la ley.

Que, el Cdodigo Organico de Organizacion Territo-
rial, Autonomia y Descentralizacién, en su articulo
60, literal i), senala como atribucion de la o el Alcal-
de resolver administrativamente todos los asuntos
correspondientes a su cargo; expedir previo conoci-
miento del concejo, la estructura organico - funcional
del gobierno auténomo descentralizado municipal;
nombrar y remover a los funcionarios de direccion,
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procurador sindico y demads servidores publicos de
libre nombramiento y remocién del gobierno auténo-
mo descentralizado municipal.

Que, el articulo 276 del Cédigo Organico de Orga-
nizaciéon Territorial, Autonomia y Descentralizacion,
establece que: “La Gestion institucional directa es la
que realiza cada gobierno auténomo descentralizado
a través de su propia Institucion, mediante la unidad
o dependencia prevista en la estructura organica que
el drgano de gobierno cree para tal propdsito”

Que, segun lo dispone el Art. 338 del Codigo Orga-
nico de Organizaciéon Territorial, Autonomia y Des-
centralizacién, cada gobierno regional, provincial,
metropolitano y municipal tendra la estructura admi-
nistrativa que requiera para el cumplimiento de sus
fines y el ejercicio de sus competencias y funcionara
de manera desconcentrada.

Que, mediante Resolucién Ne. 164-GADIMCD-18
de fecha 11 de octubre del 2018, el Ilustre Concejo
Municipal conocié el “ESTATUTO ORGANICO DE
GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS
DEL CONSEJO DE SEGURIDAD CIUDADANA
MUNICIPAL DEL CANTON DAULE”.

En uso de las atribuciones contenidas en los arti-
culos 60 (literal i), 338, 354 y 382 del Cédigo Organico
de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentra-
lizacion; en lo establecido en el articulo 12 del Codi-
go Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, y de
conformidad con el articulo 238 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador, resuelve:

EXPEDIR:

EL ESTATUTO ORGANICO DE GESTION
ORGANIZACIONAL POR PROCESOS
DEL CONSEJO DE SEGURIDAD CIUDADANA
MUNICIPAL DEL CANTON DAULE

TITULO I
DE LA GESTION ORGANIZACIONAL POR
PROCESOS

Articulo 1.- Estructura, Organizacion y funciona-
miento.- El Consejo de Seguridad Ciudadana de
conformidad con la Ordenanza que regula el funcio-
namiento del Consejo de Seguridad Ciudadana del
Cantdén Daule, esta constituido por el Consejo Can-
tonal, Comité Directivo y Unidades Administrativas.

Articulo 2.- Atribuciones del Consejo de Seguridad
Ciudadana del Cant6n Daule.- Son competencias del
Consejo de Seguridad Ciudadana del cantén Daule,
las siguientes:

a) Coordinar con las demas entidades competentes de
la seguridad ciudadana del Cantén la formulaciéon de
politicas relacionadas con la seguridad integral y con-
vivencia pacifica ciudadana;

b) Desarrollar e implementar el Plan de Seguridad In-
tegral y Convivencia Ciudadana del cantén Daule con
la participacion concertada y plural de las entidades
de seguridad del Canton, en los limites de sus compe-
tencias y atribuciones;

c¢) Contribuir en el fortalecimiento de las capacidades
operativas de las instituciones responsables de la segu-
ridad ciudadana en el cantén Daule:

d) Coordinar las acciones del equipo operativo inte-
rinstitucional en relacién al plan de contingencia para
la legalizacion de espectaculos publicos en el Cantén
generando los espacios de articulacién necesarios;

e) Aquellas otras que sean transferidas de acuerdo con
la Constitucion, la Ley y demas instrumentos legales,
vinculados a la convivencia pacifica y seguridad ciu-
dadana.

Articulo 3.- Del Direccionamiento Estratégico.-Mi-
sién, Vision, Principios y Acciones del Consejo de Se-
guridad Ciudadana.

Visién.- Lograr una cultura organizacional compro-
metida con la innovacion, la excelencia y el desarrollo
integral de la seguridad ciudadana.

Mision.- Desarrollar politicas publicas efectivas, so-
bre prevencion, proteccion, seguridad y convivencia
ciudadana, de manera articulada con las entidades es-
pecificas de los temas referidos.

Principios.- El Consejo de Seguridad Ciudadana del
canton Daule se rige por los principios de: Solidaridad,
Realismo, Regularidad, Caracter Propositivo, Carac-
ter argumental, Transparencia, Pertinencia, Eficacia y
Efectividad, Participacion Ciudadana y Preventiva.

Ejes de Accion.-

De conformidad con el articulo 4 de la Ordenanza que
regula el funcionamiento del Consejo de Seguridad
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Ciudadana del cantén Daule, para la efectiva garantia
de los derechos ciudadanos y el cumplimiento de los
objetivos prescritos en este conjunto normativo, im-
plementard las siguientes acciones:

a) Instar y vigilar el cuamplimiento de los planes, pro-
gramas y proyectos de seguridad ciudadana local;

b) Solicitar sancion a los funcionarios que por accién
u omision retarden u obstaculicen la ejecucion de los
planes y programas de seguridad ciudadana;

¢) Gestionar recursos en los ambitos local, nacional
e internacional necesarios para garantizar la conse-
cucién de los objetivos y acciones planteados en los
planes de seguridad ciudadana cantonal;

d) Buscar la capacitacion permanente de los recursos
humanos locales para garantizar la profesionalizaciéon
de quienes desarrollan acciones en el ambito de la se-
guridad ciudadana y la prevencién de la violencia;

e) Desarrollar sistemas de informacion situacional
para el monitoreo y evaluacion de acciones y de co-
municacién con la ciudadania;

t) Desarrollar proyectos de prevenciéon ambiental de
acuerdo con la georeferenciacion del delito elabora-
do por la Policia Nacional para lo cual coordinara con
esta.

g) Desarrollar campafas permanentes de capacitacion
para la prevencion de la violencia en todas sus mani-
festaciones a fin de garantizar la eficaz participaciéon
de los ciudadanos y ciudadanas en la politica de se-
guridad;

h) Evaluar permanentemente los procesos retroali-
mentacion de las experiencias aplicadas en el ambito
de seguridad ciudadana.

TITULO II
DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE
GESTION POR PROCESOS

Articulo 4.- Estructura Organizacional por Proce-
sos.- La estructura organizacional del Consejo de Se-
guridad Ciudadana, se alinea con su misién y se sus-
tenta en el enfoque basado en procesos para generar
productos y servicios, con el proposito de asegurar su
ordenamiento organico, en el marco de las disposicio-
nes de la Constitucion de la Republica, y demds nor-
mativa vigente.

Articulo 5.- Procesos del Consejo de Seguridad Ciu-
dadana.- Los procesos que gestionan la elaboracion de
productos y servicios del Consejo de Seguridad Ciu-
dadana del cantén Daule, se ordenan y clasifican en
funcién de su grado de contribucién o valor agregado
al cumplimiento de la misién institucional.

Los procesos se clasifican en:

Procesos Gobernantes: Son aquellos que orientan la
gestion institucional a través de la formulacion de po-
liticas y la expedicién de normas e instrumentos para
poner en funcionamiento la institucion;

Procesos Habilitantes: Son aquellos encaminados a
generar productos y servicios para los procesos gober-
nantes, agregadores de valor y para si mismos, viabili-
zando la gestion institucional. Se clasifican en proce-
sos de asesoria y procesos de apoyo;

Procesos Agregadores de Valor: Son aquellos que
implementan las politicas, estandares de gestion, ad-
ministran y controlan la generacién de los productos
y servicios destinados a usuarios externos y permiten
cumplir con la misién institucional, denotan su espe-
cializacién y constituyen la razén de ser de la institu-
cién.

Articulo 6.- Niveles jerarquicos.- La gestion del Con-
sejo de Seguridad Ciudadana del cantén Daule, se de-
sarrolla considerando los niveles jerarquicos siguien-
tes:

- Directivo
- Asesor
- Apoyo
- Operativo

NIVEL DIRECTIVO

1. PROCESOS GOBERNANTES:
1.1 Comité Directivo
1.1 Direccion Ejecutiva

NIVEL ASESOR

2. PROCESOS HABILITANTES DE ASESORIA
2.1 Gestién de Asesoria Juridica
2.2 Gestién de Comunicacion Social

NIVEL DE APOYO

3. PROCESOS HABILITANTES DE APOYO
3.1 Gestion Administrativa Financiera

3.1.1 Contabilidad

3.1.2 Adquisiciones y Bienes

3.1.3 Talento Humano

3.1.4 Servicios Generales

Q)
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NIVEL OPERATIVO

4. PROCESOS AGREGADORES DE VALOR
4.1 Gestion Centro de Estudios Estratégicos
4.1.1 Analisis Espacial

4.1.2 Analisis Estadistico

4.1.3 Investigacion y Andlisis Cualitativo

4.2 Gestiéon de Prevencion y Control Interinstitucio-
nal

4.2.1 Capacitacién y Prevencion Social

4.2.2 Equipo Operativo Interinstitucional

4.3 Gestion de Innovacién y Tecnologia
4.3.1 Area Interna y Procesos

4.3.2 Operaciones y Monitoreo

4.3.3 Mantenimiento
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7.2 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Consejo de Seguridad
Ciudadana del cantén Daule

Comité Directivo

Direccion Ejecutiva

PROCESOS GOBERNANTES

PROCESOS HABITANTES DE ASESORIA

Gestién de Comunicacion social

Gestion de Asesoria Juridica

Gestién de Administrativa Financiera

PROCESOS HABITANTES DE APOYO

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR

Gestion de Innovacién y Tecnologia

Contabilidad Adquisiciones Talento Humano Servicios Generales
y Bienes
Centro de Estudios Estratégicos Gestion de Prevencién y Control
Interinstitucional
Andlisis Anélisis Investigacién y Anélisis de Capacitacién de Equipo Operativo
Espacial Estadisticos Anélisis Cualitativo Genero Prevencién Social Interinstitucional

Area Internay
Procesos

Operaciones Mantenimiento
y Monitoreo
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Articulo 8.- Puestos de Libre Nombramiento y Remo-
cion.- Los puestos directivos de libre nombramiento y
remocion seran nombrados por la Direccién Ejecutiva
del Consejo de Seguridad Ciudadana del cantén Dau-
le: Gestor de Centro de Estudios Estratégicos, Gestor
de Prevenciéon y Control Interinstitucional, Gestor
de Innovaciéon y Tecnologia, Gestor Administrativo
Financiero, Gestor de Comunicacién Social, Asesor
Juridico.

TITULO III
ESTRUCTURA DESCRIPTIVA

Para la descripcion de la estructura definida para el
Consejo de Seguridad Ciudadana del cantén Daule se
define la misidn, atribuciones y responsabilidades de
los procesos internos o sus procesos.

Articulo 9.- Mision, atribuciones y responsabilidades
de los Procesos del Consejo de Seguridad Ciudadana
del canton Daule.

CAPITULO1
NIVEL DIRECTIVO
PROCESOS GOBERNANTES

Articulo 10.- Comité Directivo
I. Misi6on

Cumplir con lo establecido en la Ordenanza que regu-
la el funcionamiento del Consejo de Seguridad Ciuda-
dana del cantén Daule.

II. Atribuciones y Responsabilidades.-

De conformidad con la Ordenanza que regula el fun-
cionamiento del Consejo de Seguridad Ciudadana del
canton Daule, son atribuciones y facultades del Comi-
té Directivo:

a) Desarrollar el sistema de seguridad ciudadana, apli-
cando estrategias de caracter preventivo, los princi-
pios determinados en la ley y la presente ordenanza;
b) Proponer ordenanzas para la aplicaciéon de las es-
trategias en materia de seguridad ciudadana, asi como
la suscripcidn de convenios que respalden las acciones
a ejecutarse entre las entidades que conforman el sis-
tema de seguridad ciudadana en el Canton Daule;

c) Proponer los reglamentos necesarios para su fun-
cionamiento;

d) Fomentar la participacién ciudadana local, en la
formacién de un voluntariado para vigilancia y alerta

a la Policia Nacional;

e) Las demas establecidas en la ley y la presente orde-
nanza

El Comité Directivo del Consejo de Seguridad Ciuda-
dana del cantén Daule, maximo érgano de gobierno,
se constituird de conformidad con lo dispuesto en la
Ordenanza que regula el funcionamiento del Consejo
de Seguridad Ciudadana del canton Daule, por las o
los siguientes miembros:

a) El/la Alcalde/sa del cantdn, que lo presidira en
calidad de Presidente;

b) El Jefe Politico del cantén; como Vicepresi-
dente;

) El Comisario Nacional de Policia del Cantén;
d) El Jefe de la Policia Nacional del Cantén Dau-
le;

e) Un representante de las organizaciones socia-

les de la parroquias urbanas del Cantén Daule;

f) Un representante de las organizaciones socia-
les de la parroquias rurales del Cantén Daule;

g) El Jefe del Cuerpo de Bomberos de Daule;

h) Un delegado de la Junta Cantonal de la Nifiez
y Adolescencia de Daule;

i) Un representante de la Camara de Comercio
de Daule;

j) Un representante de los Agricultores y Gana-
deros de Daule;

k) Un representante del Ministerio Publico de
Daule;
)
Daule ;
m)
Daule ;
n)
Daule;
o)
Daule;
p) El responsable de la Unidad de Gestién de
Riesgo del Cantén Daule;

Q) Un representante del Sistema Educativo del
Cantén Daule;

Un representante de la Funcién Judicial de
Un representante de los Transportistas de
Un representante de las Iglesias del Cantén

Un delegado de la Liga Deportiva Cantonal de

Articulo 11.- Proceso: Direccion Ejecutiva

El proceso de Direccion Ejecutiva esta a cargo del Di-
rector Ejecutivo del Consejo de Seguridad Ciudadana
del canton Daule.

I. Mision

Liderar la administracién y controlar el cumplimiento
de la ejecucion de los planes estratégicos, resoluciones
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y disposiciones dictadas por el Comité Directivo del
Consejo de Seguridad Ciudadana del cantén Daule.

II. Atribuciones y Responsabilidades

a) Actualizar anualmente el diagndstico de segu-
ridad ciudadana del cantén;

b) El Director Ejecutivo del Consejo de Seguri-
dad Ciudadana del Cantén Daule, permanentemente
coordinara las acciones con las instituciones de res-
puesta a emergencias como: proteccion de incendios,
auxilios y evacuacion médica y vigilancia y respuesta
de la Policia Nacional;

c) Elaborar el plan operativo anual de preven-
cion del delito y desastres para el canton;
d) Elaborar y presentar mensualmente al Comi-

té Directivo del Consejo los informes de actividades
pertinentes.

e) Dirigir y coordinar la aplicacién del plan de
prevencion que sera aprobado por el Comité Directi-
vo y velar por la ejecucion de los programas y proyec-
tos de prevencion;

f) Formular el presupuesto anual para el desa-
rrollo del plan operativo de prevencién de infraccio-
nes;

g) Realizar el seguimiento, monitoreo y evalua-
cion de los proyectos de prevencion en el canton;
h) Desarrollar las acciones necesarias para apo-

yar el financiamiento del Consejo de Seguridad y los
planes y proyectos aprobados;

i) Coordinar con la Policia Nacional, Cuerpo de
Bomberos, Cruz Roja, y demas instituciones, las di-
rectrices, planes y programas de prevencion;

j) Notificar a los miembros del Consejo de Segu-
ridad Ciudadana Municipal del Cant6on Daule con las
convocatorias a las reuniones del comité y ejercer la
Secretaria de los mismos sin derecho a voto;

k) Tramitar las decisiones del Consejo de Segu-
ridad Ciudadana Municipal del Cantén Daule y tra-
ducir las mismas en politicas publicas de prevencion
delincuencial y de desastres;

1) Elaborar y suscribir conjuntamente con el
Presidente las actas y resoluciones que se adopten en
los comités;

m) Dar fe de las actuaciones del comité
n) Ejecutar las decisiones del Consejo Directivo;
Y,

0) Otras que el Consejo de Seguridad Ciudadana
Municipal del Cantén Daule le disponga.

CAPITULO II
NIVEL ASESOR
PROCESOS HABILITANTES DE ASESORIA

Articulo 12.- Gestion de Asesoria Juridica

El proceso de Gestion de Asesoria Juridica esta a cargo
del Asesor Juridico.

I. Mision

Patrocinar juridicamente y asesora legalmente al Con-
sejo de Seguridad Ciudadana del cantéon Daule, en to-
dos los ambitos del derecho.

I1. Atribuciones y Responsabilidades

a) Patrocinar legal y juridicamente al Consejo de Segu-
ridad Ciudadana del cantén Daule, ante los tribunales
de justicia, organismos auténomos, érganos jurisdic-
cionales y autoridades administrativas en procesos de
toda indole.

b) Coordinar procesos del area juridica y asesorar le-
galmente a la Direccién Ejecutiva, dependencia del
Consejo de Seguridad Ciudadana, para la aplicacién
de las leyes y normas vigentes en la operatividad de los
procesos de la institucion.

c) Elaborar criterios y fundamentos juridicos median-
te el analisis de resoluciones de causa, providencias y
mas documentacién de orden legal y judicial.

d) Elaborar contratos, convenios, resoluciones, actas,
reglamentos internos y demas instrumentos legales
que requiera la institucion.

e) Coordinar y supervisa el manejo del Portal de Com-
pras Publicas de acuerdo a la normativa legal vigente,
a excepcion de procesos de infima cuantia, y opera el
portal de compras publicas en caso de ser necesario.
f) Ejercer las demas atribuciones, delegaciones y res-
ponsabilidades en el ambito de su competencia que le
asignen las autoridades correspondientes; y, las esta-
blecidas en la normativa vigente.

Articulo 13.- Proceso: Gestion de Comunicacion
Social

El proceso de Comunicacion Social esta a cargo del
Gestor de Comunicacion Social.

I. Mision

Coordinar, programar, controlar y ejecutar proyectos
relacionados con el eje de comunicacion social de la
institucion, brindar apoyo comunicacional y de difu-
sién al resto de proyectos ejecutados por el Consejo de
Seguridad Ciudadana del cantén Daule.
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I1. Atribuciones y Responsabilidades

a) Administracién y ejecucion de los proyectos asig-
nados al Area de Comunicacién Social.

b) Coordinar actividades y campafas comunicacio-
nales con otras instituciones vinculadas al Consejo de
Seguridad Ciudadana.

c) Desarrollar conceptos para ejecutar campanas co-
municacionales y educomunicacionales.

d) Realizar la locucién de los eventos de seguridad,
inauguraciones y clausuras del Consejo de Seguridad
Ciudadana del cantén Daule.

e) Coordinar y programar actividades para el perso-
nal de la unidad; asi como actividades con otras uni-
dades del Consejo de Seguridad Ciudadana del can-
ton Daule.

f) Ejercer las demas atribuciones, delegaciones y res-
ponsabilidades en el ambito de su competencia que le
asignen las autoridades correspondientes; y, las esta-
blecidas en la normativa vigente.

La Gestiéon de Comunicacion Social se gestionara a
través del siguiente subproceso:

2.3.1 Subproceso: Relaciones Publicas
I. Mision

Difusién del mensaje institucional hacia la ciudada-
nia, utilizando estrategias de comunicacién como los
medios de comunicacién convencionales y no con-
vencionales; asi como la interrelacion con el publico
objetivo.

II. Atribuciones y Responsabilidades

a) Realizar la cobertura de la informacion sobre las
actividades que realiza el Consejo de Seguridad Ciu-
dadana.

b) Realizar y dar soporte en la elaboracion de boleti-
nes e informes de prensa.

¢) Realizar el monitoreo de medios de comunicacion
y seguimiento de noticias conformando la hemerote-
ca institucional.

d) Promover la marca institucional en forma gratuita
en medios de comunicacion.

e) Manejo de redes sociales y pagina web de la insti-
tucion.

f) Ejercer las demas atribuciones, delegaciones y res-
ponsabilidades en el ambito de su competencia que le
asignen las autoridades correspondientes; y, las esta-
blecidas en la normativa vigente.

CAPITULO III
NIVEL DE APOYO
PROCESOS HABILITANTES DE APOYO

Articulo 14.- Proceso: Gestion de Administrativa
Financiera

El proceso de Gestion Administrativa Financiera esta
a cargo del Gestor Administrativo Financiero.

1. Misién

Coordinar, dirigir y controlar la ejecucion de las ac-
tividades administrativas y financieras que facilite el
cumplimiento de los procesos y objetivos del Consejo
de Seguridad Ciudadana del cantén Daule.

II. Atribuciones y Responsabilidades

a) Proponer politicas y estrategias administrativas y
financieras que viabilicen la ejecucién de los planes,
programas y proyectos de la institucion.

b) Dirigir la ejecucion del presupuesto del Consejo
de Seguridad Ciudadana del cantén Daule; preparar,
certificar y gestionar partidas presupuestarias y las
reformas pertinentes, evaluar la ejecucion presupues-
taria y plantea las recomendaciones que sean perti-
nentes.

c) Supervisar y aprobar los actos administrativos rela-
cionados con la administracion del recurso financie-
ro, administrativo y talento humano de la institucion.
d) Asesorar a los servidores, coordinadores y Direc-
tor Ejecutivo en materia financiera.

e) Revisar y autorizar el Gasto del Fondo Rotativo de
Caja Chica institucional.

f) Ejercer las demas atribuciones, delegaciones y res-
ponsabilidades en el ambito de su competencia que le
asignen las autoridades correspondientes; y, las esta-
blecidas en la normativa vigente.

La Coordinacién Administrativa Financiera estd in-
tegrada por las siguientes Unidades Administrativas
o Subprocesos:

1. Contabilidad

2. Administracién y Bienes
3. Talento Humano

4. Servicios Generales

3.1.1 Subproceso: Contabilidad

1. Misién

19)
®



GACETA OFICIAL 64

DAULE, 31 DE OCTUBRE DE 2018

Ejecutar los registros contables de las operaciones fi-
nancieras cumpliendo con las disposiciones legales
vigentes y proporcionando informacién actualizada
de estados financieros para la toma de decisiones, con
el fin de apoyar al cumplimiento de los objetivos de la
institucion.

I1. Atribuciones y Responsabilidades

a) Implementar mecanismos de control para el ade-
cuado manejo presupuestario, administrativo y con-
table.

b) Elaborar y revisar informes, conciliaciones y regis-
tros contables para apoyar a la toma de decisiones en
la Institucion.

c) Realizar los procesos de gestion tributaria.

d) Ejecutar el control previo y concurrente de las ope-
raciones financieras.

e) Asesorar en temas contables, financieros, presu-
puestarios y relacionados al puesto.

f) Ejercer las demas atribuciones, delegaciones y res-
ponsabilidades en el ambito de su competencia que le
asignen las autoridades correspondientes; y, las esta-
blecidas en la normativa vigente.

3.1.2 Subproceso: Administracion y Bienes
I. Misién

Organizar, supervisar y salvaguardar los bienes insti-
tucionales, optimizando los recursos del Consejo de
Seguridad Ciudadana del cantén Daule.

I1. Atribuciones y Responsabilidades

a) Realizar la recepcion, custodia y entrega de bienes
fungibles, bienes sujetos a control y bienes de larga
duracién que adquiere la institucion, en el ambito de
su competencia y seguimiento a los mismos.

b) Elaborar reportes mensuales de las existencias

c) Realizar la constatacion de bienes y elaborar el in-
forme del inventario anual de los bienes administra-
tivos, programas y proyectos adquiridos por la insti-
tucion; e informar los resultados a la Coordinacién
Administrativa Financiera

d) Realizar compras mediante catalogo electrénico.
e) Realizar las adquisiciones por infima cuantia y bus-
ca proveedores realizando cuadros comparativos de
ofertas.

f) Ejercer las demas atribuciones, delegaciones y res-
ponsabilidades en el ambito de su competencia que le
asignen las autoridades correspondientes; y, las esta-

blecidas en la normativa vigente.
3.1.3 Subproceso: Talento Humano
I. Misién

Ejecutar y supervisar la gestién de talento humano
del Consejo de Seguridad Ciudadana del cantén Dau-
le, de conformidad con la normativa legal vigente en
la materia.

II. Atribuciones y Responsabilidades

a) Ejecutar los subsistemas de Talento Humano, en el
ambito de su competencia.

b) Elaborar acciones de personal, reportes e informes
técnicos y sistematiza la informacién sobre noveda-
des mensuales relacionadas con el personal.

c) Elaborar roles de pago y liquidaciones correspon-
dientes, revisando y dando seguimiento a las horas
suplementarias y extraordinarias de los servidores
del Consejo de Seguridad Ciudadana de acuerdo a la
normativa vigente.

d) Revisar, validar y actualizar las novedades de per-
sonal en el Sistema de Historia Laboral del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social y mantiene actuali-
zado y organizado los expedientes de los servidores.
e) Elaborar el Plan Anual de Vacaciones y asesorar en
materia de su competencia a los servidores y funcio-
narios de la institucion.

f) Ejercer las demas atribuciones, delegaciones y res-
ponsabilidades en el ambito de su competencia que le
asignen las autoridades correspondientes; y, las esta-
blecidas en la normativa vigente.

3.1.4 Subproceso: Servicios Generales
I. Misién

Proporcionar oportuna y eficientemente, los servicios
en areas como conduccién de vehiculos instituciona-
les, entrega y recepcion de correspondencia, limpieza
entre otros.

II. Atribuciones y Responsabilidades

a) Conduccion de vehiculos institucionales para el
traslado de funcionarios y servidores de la institucion.
b) Entregar y retirar documentacioén que corresponda
a las diferentes actividades realizadas por la institu-
cién.

c) Recepcidn y registro de documentacion recibida en
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la entidad.

d) Mantener las oficinas en dptimas condiciones de
limpieza.

e) Ejercer las demas atribuciones, delegaciones y res-
ponsabilidades en el ambito de su competencia que le
asignen las autoridades correspondientes; vy, las esta-
blecidas en la normativa vigente.

CAPITULO IV
NIVEL OPERATIVO
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR

Articulo 15.- Proceso: Gestion del Centro de Estu-
dios Estratégicos

Este proceso estd a cargo del Gestor del Centro de Es-
tudios Estratégicos

I. Misi6on

Consolidar informacion estadistica cuantitativa, cua-
litativa y espacial de los delitos e incidentes ocurridos
en el canton Daule, con la finalidad de realizar analisis
e investigacion con respecto al comportamiento delic-
tivo en el cantén Daule.

I1. Atribuciones y responsabilidades

a) Coordinar la realizacion y dar seguimiento al de-
sarrollo de proyectos asignados al Centro de Estudios
Estratégicos.

b) Emitir informes estadisticos periddicos de la con-
flictividad delictual existente en el cantén Daule.

c) Elaborar metodologias para el levantamiento de
informacion para realizar el andlisis cuantitativo de
datos necesarios.

d) Realizar la coordinacién y supervision de docu-
mentos e informes publicables elaborados por el Cen-
tro de Estudios Estratégicos, asi como para la entrega
de informacién oportuna a entidades y ciudadania en
general, en el drea de seguridad.

e) Ejercer las demas atribuciones, delegaciones y res-
ponsabilidades en el ambito de su competencia que le
asignen las autoridades correspondientes; vy, las esta-
blecidas en la normativa vigente.

La Gestion del Centro de Estudios Estratégicos, se
realizard a través de los siguientes subprocesos:

1. Analisis Espacial
2. Analisis Estadistico
3. Investigacion y Analisis Cualitativo

4.1.1 Subproceso: Analisis Espacial
I. Mision

Realizar andlisis de datos geoestadisticos, ejecutando
procesos de georeferenciacion y analisis geoespacial
de la informacién relacionada con la seguridad ciu-
dadana del cant6n Daule.

II. Atribuciones y Responsabilidades

a) Realizar la georeferenciaciéon de la informacién
recopilada en la Fiscalia y otras instituciones vincu-
ladas a la seguridad, sobre delitos ocurridos en el can-
ton Daule.

b) Unificar y validar las bases de datos proporciona-
das por los auxiliares de informacion.

c) Elaborar mapas de coropletas, concentracion, den-
sidad, distribucion, entre otros, relacionados al com-
portamiento de los delitos ocurridos en el canton
Daule.

d) Elaborar el analisis geoespacial de los diferentes
delitos.

e) Realizar el analisis geoespacial, geoestadistico
y temporal de los delitos para la elaboracién de los
publicables del Consejo de Seguridad Ciudadana del
canton Daule.

f) Ejercer las demas atribuciones, delegaciones y res-
ponsabilidades en el &mbito de su competencia que le
asignen las autoridades correspondientes; y, las esta-
blecidas en la normativa vigente.

4.1.2 Subproceso: Analisis Estadistico
I. Mision

Elaborar, validar y procesar bases de datos de delitos
registrados en las diferentes instituciones competen-
tes como fiscalias y unidades judiciales; para la rea-
lizaciéon de analisis estadisticos relacionados con la
seguridad ciudadana del cantén Daule.

II. Atribuciones y Responsabilidades

a) Consolidar y verificar bases de datos previamente
validadas.

b) Generacion de la sintaxis en software estadistico
para los analisis requeridos.

¢) Construccion, revision y validacion de la informa-
cién de la base de datos recopilada de las Fiscalias,
Unidad Judicial Especializada en Violencia contra la
Mujer y la Familia y otras instituciones referentes en
temas de seguridad.
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d) Construir indices delictivos.

e) Realizar analisis estadistico, delictivo y demografi-
co de sectores del canton Daule, para usuarios inter-
nos y externos.

f) Ingreso y andlisis de denuncias y casos de muertes
violentas.

g) Elaborar analisis estadisticos descriptivos e inferen-
ciales para el Boletin Daule en cifras de manera anual.
h) Ejercer las demas atribuciones, delegaciones y res-
ponsabilidades en el ambito de su competencia que le
asignen las autoridades correspondientes; y, las esta-
blecidas en la normativa vigente.

4.1.3 Subproceso: Investigacion y Analisis Cualitativo

I. Mision

Sistematizar datos cualitativos de delitos e incidentes
registrados en el cantén Daule, mediante investigacion
y analisis en territorio, para realizar un seguimiento
a diferentes casos, permitiendo asi una comprension
del comportamiento delictivo desde una perspectiva
social y juridica.

II. Atribuciones y Responsabilidades

a) Seguimiento de casos judicializados y selecciona-
dos en temas delictivos a fin de realizar andlisis cuali-
tativos de los mismos.

b) Monitorear los diferentes casos en proceso judicial
priorizados por el Centro de Estudios Estratégicos
y las instituciones que los soliciten de acuerdo a su
competencia.

c) Ejercer las demas atribuciones, delegaciones y res-
ponsabilidades en el ambito de su competencia que le
asignen las autoridades correspondientes; y, las esta-
blecidas en la normativa vigente.

4.1.4 Subproceso: Analisis de Género
III. Mision

Realizar la investigacion y seguimiento de casos de
violencia intrafamiliar y de género judicializados para
obtener informacion que permita mejorar acciones de
politica publica.

IV. Atribuciones y Responsabilidades

a) Realizar la recopilacién, analisis y sistematizacion
de la informacioén relacionada a la tematica de Violen-
cia de Género e Intrafamiliar utilizando técnicas de
estadistica descriptiva y técnicas de analisis cualitati-
vo.

b) Realizar el respectivo monitoreo y seguimiento del
accionar de las autoridades en temas de violencia de
género.

¢) Elaborar indices e indicadores cualitativos relacio-
nados con la tematica de la Violencia de Género e In-
trafamiliar.

d) Realizar la atencién pertinente y requerida por los
usuarios externos en temas de violencia de género e
intrafamiliar.

e) Ejercer las demas atribuciones, delegaciones y res-
ponsabilidades en el &mbito de su competencia que le
asignen las autoridades correspondientes; y, las esta-
blecidas en la normativa vigente.

Articulo 16.- Proceso: Gestion de Prevencion y
Control Interinstitucional

Este proceso esta a cargo del Gestor de Prevencién y
Control Interinstitucional

1. Misién

Coordinar, gestionar y administrar los proyectos y
actividades del area de Prevencién y Control Inte-
rinstitucional, dirigidos a prevenir problematicas en
torno a la seguridad ciudadana del cantén Daule.

II. Atribuciones y Responsabilidades

a) Administrar, ejecutar y dar seguimiento a los pro-
yectos asignados a la Gestion de Prevencion hasta el
cierre de los mismos.

b) Coordinar de manera interinstitucional los pro-
gramas y proyectos, asi como actividades propias de
su area para generar planes de accion.

c) Ejecutar los convenios interinstitucionales para
mejorar las capacidades de las instituciones ligadas al
ambito de seguridad ciudadana.

d) Implementar metodologias para levantamientos
de informacién y generacion de informes.

e) Elaborar y proponer acciones y/o politicas preven-
tivas.

f) Ejercer las demas atribuciones, delegaciones y res-
ponsabilidades en el &mbito de su competencia que le
asignen las autoridades correspondientes; y, las esta-
blecidas en la normativa vigente.

La Prevencién y Control Interinstitucional se gestio-
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nara a través de los siguientes subprocesos:

1. Capacitacion y Prevencion Social
2. Equipo Operativo Interinstitucional

4.2.1 Subproceso: Capacitacion y Prevencion Social
I. Mision

Ejecutar proyectos de capacitacion dirigidos a preve-
nir socialmente problematicas en torno a la seguridad
ciudadana del cantén Daule.

II. Atribuciones y Responsabilidades

a) Ejecutar reuniones interinstitucionales para validar
procesos metodoldgicos a impartir en proyectos de
seguridad ciudadana.

b) Elaborar manuales y material de apoyo para pro-
gramas de capacitacion en temas relacionados con se-
guridad integral y convivencia ciudadana.

c) Elaborar y ejecutar programas de capacitacion en
temas de seguridad integral para las parroquias urba-
nas y rurales.

d) Efectuar el seguimiento de las capacitaciones en los
proyectos que lleva a cabo el Consejo de Seguridad
Ciudadana del cantén Daule.

e) Realizar el apoyo en la socializaciéon y logistica de
los proyectos de seguridad y prevencion.

f) Ejercer las demas atribuciones, delegaciones y res-
ponsabilidades en el ambito de su competencia que le
asignen las autoridades correspondientes; y, las esta-
blecidas en la normativa vigente

4.2.2 Subproceso: Equipo Operativo Interinstitucio-
nal

I. Misi6on

Coordinar con las diferentes entidades que tienen
competencia con la seguridad y convivencia ciudada-
nay ejecucion de proyectos para prevenir problemati-
cas de seguridad en el cantén Daule.

II. Atribuciones y Responsabilidades

a) Ejecutar proyectos de prevencion y dar seguimien-
to a los mismos.

b) Planificar, desarrollar y ejecutar programas de ca-
pacitacion a las instituciones que integran el Equipo
Operativo Interinstitucional.

c) Coordinar y supervisar con las instituciones del
Equipo Operativo Interinstitucional la planificacion,

ejecucion y evaluacion de los operativos interinstitu-
cionales.

d) Ejecutar el proceso del sistema del comando de in-
cidentes.

e) Ejercer las demas atribuciones, delegaciones y res-
ponsabilidades en el &mbito de su competencia que le
asignen las autoridades correspondientes; y, las esta-
blecidas en la normativa vigente.

Articulo 17.- Proceso: Gestion de Innovacion y
Tecnologia

Este proceso esta a cargo del Gestor de Innovacién y
Tecnologia.

1. Misién

Coordinar la ejecucion de los proyectos tecnoldgicos
relacionados con la seguridad ciudadana, innovar
con nuevos proyectos que permitan mejorar la segu-
ridad del cantén, e implementar y mantener sistemas
de informacién y comunicaciéon que faciliten y sim-
plifiquen el desarrollo de las actividades del Consejo
de Seguridad Ciudadana del cantén Daule.

II. Atribuciones y Responsabilidades

a) Coordinar y dar seguimiento a la ejecucién de pro-
yectos y programas de la coordinacién, optimizando
el presupuesto asignado.

b) Coordinar el uso de recursos tecnologicos y ges-
tionar el talento humano a su cargo, estableciendo
programas, planes, procesos, politicas para generar
planes de accion.

c) Asesorar en materia tecnoldgica a la direccion eje-
cutiva, disefiando y proponiendo mecanismos inno-
vadores de tecnologias que permitan mejorar la segu-
ridad del cantén Daule.

d) Gestionar y administrar los convenios interinstitu-
cionales que apoyen los objetivos de la institucién en
el marco de la seguridad ciudadana.

e) Evaluar la implementacion de los sistemas corres-
pondientes a los proyectos del area.

f) Garantizar el correcto funcionamiento de todos los
equipos tecnologicos que dispone el Consejo de Se-
guridad Ciudadana.

g) Ejercer las demas atribuciones, delegaciones y res-
ponsabilidades en el &mbito de su competencia que le
asignen las autoridades correspondientes; y, las esta-
blecidas en la normativa vigente.

La Gestion de Innovacion y Tecnologia se realizara a
través de los siguientes subprocesos:

1)
®
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1. Area Interna y Procesos

2. Operaciones y Monitoreo

3. Mantenimiento

4.3.1 Subproceso: Area Interna y Procesos

I. Mision

Brindar soluciones informaticas implementando he-
rramientas tecnoldgicas para fortalecer y apoyar la
gestion del Consejo de Seguridad Ciudadana del can-
ton Daule.

I1. Atribuciones y Responsabilidades

a) Ejecutar el mantenimiento correctivo y preventivo
de los equipos internos informaticos de la institucion.
b) Asesorar en la adquisicién de nuevos equipos me-
diante informes técnicos.

¢) Brindar el apoyo informatico necesario a los servi-
dores del Consejo de Seguridad Ciudadana del cantén
Daule.

d) Administrar los servidores y sistemas informaticos
equipos tecnolégicos, impresoras, video conferencia,
controles de acceso, camaras de video vigilancia, re-
des alambricas e inalambricas entre otras.

e) Realizar estudios de factibilidad técnica, términos
de referencia, especificaciones técnicas de los progra-
mas y proyectos del area.

f) Ejercer las demas atribuciones, delegaciones y res-
ponsabilidades en el ambito de su competencia que le
asignen las autoridades correspondientes; y, las esta-
blecidas en la normativa vigente.

4.3.2 Subproceso: Operaciones y Monitoreo
III. Mision

Garantizar operativamente la ejecucién de los dife-
rentes proyectos implementados por la gestion de In-
novacion y Tecnologia.

IV. Atribuciones y Responsabilidades

a) Hacer el levantamiento de informacién para la im-
plementacion o mantenimiento de proyectos.

b) Monitorear y dar seguimiento de los sistemas im-
plementados en los proyectos.

c) Ejercer las demas atribuciones, delegaciones y res-
ponsabilidades en el ambito de su competencia que le
asignen las autoridades correspondientes; y, las esta-
blecidas en la normativa vigente.

4.3.3 Subproceso: Mantenimiento
I. Mision

Mantener en 6ptimas condiciones de funcionamien-
to los equipos de los diferentes proyectos asignados
al area.

I1. Atribuciones y Responsabilidades

a) Realiza las instalaciones y el mantenimiento pre-
ventivo y correctivo de los equipos de los proyectos
gestionados por el Consejo de Seguridad Ciudadana
de Daule.

b) Apoya en las inspecciones y visitas técnicas para
nuevas instalaciones de los proyectos que se gestio-
nen.

c) Realiza el levantamiento de informacion, para la
compra de equipos, herramientas y suministros ne-
cesarios para la operatividad de los proyectos, previa
revision del jefe inmediato.

d) Gestionar las acometidas eléctricas y red de datos
de los distintos sistemas de los proyectos o instalacio-
nes.

e) Ejercer las demas atribuciones, delegaciones y res-
ponsabilidades en el ambito de su competencia que le
asignen las autoridades correspondientes; y, las esta-
blecidas en la normativa vigente.

DISPOSICION FINAL

El presente “ESTATUTO ORGANICO DE GES-
TION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DEL
CONSEJO DE SEGURIDAD CIUDADANA MUNI-
CIPAL DEL CANTON DAULE?”, entrara en vigencia
a partir de su aprobacion por el Alcalde del Cantén
Daule, sin perjuicio de su publicacion en la Gaceta
Oficial Municipal.

Comuniquese a las diferentes Direcciones del Gobier-
no Auténomo Descentralizado Ilustre Municipalidad
del Cantén Daule, publiquese y cimplase.-

Daule 12 de octubre del 2018

Sr. Pedro Salazar Barzola
ALCALDE DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO ILUSTRE
MUNICIPALIDAD EL CANTON DAULE
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EDIFICIOS DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DEL CANTON DAULE.

SEDE PRINCIPAL EN EL CENTRO DE LA CIUDAD
7, 7

~F 3

SEDE ALTERNA EN LA PARROQUIA URBANA SATELITE LAAURORA

DIRECCIONES:
Sede Principal en el centro de la ciudad:
calles: Padre Aguirre 703 y Sucre. mm‘go—b-'ﬁ

Teléfonos: 2-795-134 2796-668

Email:

Sede Alterna: Av. Leon Febres Cordero R. secretaria@daule.gob.ec
junto a la urbanizacion Sambo City

Teléfonos: 2-145-520 2-145-723 B3 pDaule Gobierno Auténomo




